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CENTRO DE  INVEDELNOROESTE,SSTIGACIONES BIOLOGICA§•C.

Direcci6n de Estudios de Posgrado y Formaci6n de Recursos Humanos
Fecha de Emisi6n: 2019ro5-23 Efectivo: 2022-06-20
Clave: DEPFRH-LPOMHi)1 Vigencia: lndefinida

I.          CONSIDERACIONES

EI  Centro de  lnvestigaciones Biol6gicas del Noroeste,  S.C.  (CIBNOR),  es una sociedad civil,  con
cafacter  de  Centre  Pdblico  de  lnvestigaci6n  (CPI),  asimilada  al  fegimen  de  las  empresas  de
participaci6n  estatal  mayoritaria  a  que  se  refieren  la  Ley  Organica  de  la Administraci6n  Pdblica
Federal y la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Para el cumplimiento a su objeto, se rige por lo sefialado en la Ley de Ciencta y Teonologfa y en su
lnstrumento Juridico de Creaci6n (Estatutos Sociales).  En lo no previsto en estos ordenamientos,
aplica supletoriamente la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, siempre y ouando sea para
fortalecer su autonomia t6cnica, operativa y administrativa.

De acuerdo con sus estatutos sociales, el CIBNOR esta faoultado para formular, ejecutar e impartir
programas para estudios de especialidades, maestrias, doctorados y estancias posdoctorales, asf
como oursos de actualizaci6n y especializaci6n de personal en actividades relacionadas con el objeto
del Centro.

Asi, desde 1994, ouenta con estudios de Doctorado en el usa, manejo y preservaci6n de los reoursos
naturales   y,   en   1998,   a   nivel   de   maestria;   asimismo,   en   2012,   se   aprob6   el   Programa
lnterinstitucional del Doctorado en Ciencias en Bioeconomfa Pesquera y Acuieola, papa ser impartido
en  conjunto  con  el  CIBNOR,  el  Centre  lnterdisciplinario  de  Ciencias  Marinas  (CICIMAR)  y  la
Universidad Marista de M6rida, A.C.

Para la operaci6n de los programas de Maestria y de Doctorado, se cuenta con el Reglamento de
Estudios  de   Posgrado  del   CIBNOR,   aprobado  por  el   6rgano  de   Gobierno,   que  norma  su
organizaci6n, asi como el ingreso, permanencia y egreso de los estudiantes.

AI respecto, conforme al artioulo 39 del Reglamento de Estudios de Posgrado, los estudiantes que
conduyan con sus estudios de posgrado del CIBNOR, tienen la posibilidad de recibir una distinci6n
acad6mica de menci6n honorrfica como reconocimiento a su desempefio acad6mico,  cumpliendo
con los requisitos establecidos en los presentes lineamientos.

11.         OBJ ETIVO

Establecer las dispositiones que regulen  la postulaci6n de candidatos y el acreditamiento de los
requisitos para el otongamiento de menci6n honorifica a estudiantes que concluyeron los estudios de
Posgrado del CIBNOR.

Ill.       AMBITO DEAPLICAC16N

EI  presente  ordenamiento  es  de  observancia  obligatoria  a  las  autoridades  acad6micas  y  a  I
estudiantes de los Posgrados de Maestria y Doctorado del CIBNOR involucrados en el proceso
postulaci6n y obtenci6n de menci6n honorifica.

IV.       FUNDAMENTO LEGAL

•          Constitucj6n politica de los Estados unidos Mexicanos
DOF 05-02-1917 y sus reformas
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Ley Organica de la Administrad6n Pdblica Federal
DOF 29-12-1976 y sus reformas

Ley Federal de las Entidades Paraestatales
DOE 14-05-1986 y sus reformas

Ley de Ciencia y Teonologia
DOF 05-06-2002 y sus reformas

Ley General de EducaCi.6n
DOF 30-09-2019 y sus reformas

Ley General de Responsabilidades Administrativas
DOF 18-07-2016 y sus reformas

•         Reglamentos derivados de las leyes anteriormente mencionadas

•          Instrumento Juridico de creaci6n del CIBNOR

•          Manual de organizaci6n General del CIBNOR

•          Manual de organizaci6n Especifico de la Direcci6n de Estudios de posgrado y Formaci6n de
Reoursos Humanos

•          Reglamento de Estudios de posgrado del CIBNOR

•          C6digo de conducta del CIBNOR

V.         DEFINICIONES

a)         CIBNOR:

b)         CIP:

c)        Jurado:

d)        CONACYT:

e)         CRMCYT:

i)          DEPFRH:

a)         DCE:

Centro de lnvestigaciones Biol6gicas del Noroeste S.C.

Consejo lntemo de Posgrado.

Integrado por 2 miembros del Comite Tutorial, 2 especialistas designados
por el consejo acad6mico, y demas integrantes que, a juicio del Director de
Tesis y del Estudiante, asi lo decidan (artioulo 36 del Reglamento).

Consejo Nacional de Ciencia y Teonologia.

qlasifis?Ci6n .Pe. Revista_s_ap_ex_icanas de Ciencia y Tecnologia, .instrunem
de polftica pdblica del CONACYT para el registro selectivo y la evaluaci6
peri6dica  de  las  revistas  cientificas  editadas  en  formato  electr6nico  e
Mexico, que busca elevar su calidad, visibilidad e impacto.

Direcci6n de Estudios de Posgrado y Formaci6n de Reoursos Humanos.

Departamento de Control Escolar.
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£=E   :ELNLRo°R:E:¥EYEs:T:FACIONES BloLOG|cAs
Direcci6n de Estudios de Posgrado y Formaci6n de Recursos Humanos

Fecha de Emisi6n: 201905-23 Efectivo: 2022-06-20                                          -|
Clave: DEPFRH-LPOMHro1 Vigencia: Indefinida

h)         JCR: Jouma/ Ci.fafi.on Reports, herramienta de analisis de revistas, que presenta
datos  estadisticos  cuantificables,  entre  ellos  el  Factor  de  lmpacto,  que
permiten  determinar de una manera  sistematica y objetiva  la  importancia
relativa de las principales revistas de investigaci6n internacionales dentro de
sus categorias tematicas.

i)         Procedimiento:     Procedimiento para presentar examenes de grado.

j)          RCI:                         Revista de competencia lntemacional.

k)        RCN:                      Revista de competencia Nacienal.

I)          Reglamento:         Reglamento de Estudios de posgrado del CIBNOR.

Vl.       LINEAMI ENTOS

A.       De la candidatura para obtener menci6n Honorifica

1.        Los estudiantes que concluyeron sus estudios de posgrado del CIBNOR,  seran candidatos
para obtener menci6n honorifica cumpliendo con los siguientes requisitos:

a)         De maestria del cIBNOF3:
i.          Tener un promedio general minimo de 9.8.
ii.         No haber reprobado actividades acad6micas del plan de Estudios.

:t:      S:#:|ujrnsaurtsffiivid£E:asdao:#,jj:%g :nn r::j8i:3°d#:%°Rr 3 igeias'isate2maafi%SRMcyT (con
clasificaci6n de Rcl o RCN), producto de su investigaci6n y como primer autor.

b)         De doctorado del CIBNOR:
i.          Tener un promedio general minima de 9.8.
ii.         No haber reprobado actividades acad6micas del plan de Estudios.

:g:      i:a:ruj:,Su£:nc:i:jd3ad:ifaouiods6m:gn:{££:n 3|Pgi:are:n°dre° ji:::'s8:a4ci%:°S:ceptados  o
publicados (derivados de su tema de tesis y como primer autor) en revistas del JCFt
(con Factor de lmpacto minimo de 1.3), pudiendo 1  en revistas del sistema CRMCYT
(con clasjficaci6n de RCI).

La  persona  titular  del  DCE  sera  responsable  de  generar  un  reporte  que  identifique  I
estudiantes  que  oump]an  con  los  requisitos  sefialados  en  el  numeral  1  de  los  present
Lineamientos.

8.       Del otorgamiento de Menci6n Honon'fica

3.        La persona titular del DCE sera la encargada de dar a conocer a las personas miembros del
Jurado, mediante reporte, si el sustentante es candidato para recibir Menci6n Honorifica.

En caso de resultar candidato,  se ha fa entrega a las personas miembros del Jurado y a la
personatitulardelaPresidenciadelJuradoelformatoparadeliberaci6n(Anexo1)yelformato
para otorgamiento de Menci6n Honorifica (Anexo 2).
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4.        Sera facultad exclusiva de los miembros del Jurado otorgar la Menci6n Honorifica, siempre y
cuando se oumplan los requisitos establecidos en el numeral 1 de los presentes Lineamientos
y en el artfoulo 39 del Reglamento.

El formato para deliberaci6n (Anexo  1)  debefa ser llenado por cada  una de las personas
integrantes del Jurado e integrado por la persona titular de la Presidencia del Jurado, qui6n
leefa en la reuni6n cada voto, en voz alta.

Una vez  aprobado  el  examen  de  grado  por unanimidad,  en  deliberaci6n  por parte  de  los
miembros del Jurado,  la persona titular de la Presidencia del Jurado procedefa a  llenar el
formato para el otongamiento de Menci6n Honorifica (Anexo 2), Ia oual debera ser firmada per
cada  miembro,  especificando las razones por las que se  le concede  o  no tal  distinci6n al
sustentante.

5.         EI Jurado debefa de comunicar el otorgamiento de la Menci6n Honorifica:
a)       A la persona egresada, ptlblicamente previo a la toma de protesta.
b)        AI DCE, mediante dooumentaci6n generada durante el examen de grado.

C.       De la documentaci6n oficial y generalidades

6.        EI  DCE  expedira  a  la  persona  egresada  el  documento  oficial  que  respalde  la  Menci6n
Honorffica.

7.        Los aspectos no previstos en los presentes Lineamientos sefan resueltos por la persona titul
de la DEPFRH y, en su caso, por el CIP cuyo dictamen sera definitivo e inapelable.

TRANSITORIO.

Unico. La entrada en vigor de estos lineamientos sera a partir de su publicaci6n en los medios
oficiales institucionales.

VIl.      REFERENCIAS

I         Procedimiento para presentar examenes de grado.
I          Reglamento de Estudios de posgrado del CIBNOR.

VIIl.    ANEXOS

i:      i:#::: B::: :: ::::g::::::: :: #:::.:: :::::::,= {Puer,:bdeor,acj6n,

IX.       CONTROL DECAMBIOS

Nfimero       de Fecha             de
Descripci6n del cambjorevisi6n actualizaci6n

01 2019-05-23 Emisi6n del documento

RIFE
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Ndmero       de Fecha             de
Descripci6n del cambiore¥isi6n actualizaci6n

02 2022-06-20 Actualizaci6n y formalizaci6n del documento conforme a
los Lineamientos para el proceso de calidad regulatoria en
el CIBNOR.

03
04
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£=E   SELNkRo°R3E:TEYEs:TgFACIONES BioLOGicAs      i
Direcci6n de Estudios de Posgrado y Formaci6n de Recursos Humanos

Fecha de Emisi6n: 201905-23 Efectivo: 2022-06-20
Clave: DEPFRH-LPOMHro1 Vigencia: Indefinida

1.     Formato para el otorgamiento de Menci6n Honon'fica {Deliberaci6n)

DEPYFRH-MH
(Para ser llenado individualmente por cada miembro del Jurado antes de deliberar).

Nombre del sustentante:

Fecha:

Grado por obtener:

M_ae_stro en Ciencias en el uso. Mane__io y Preservaci6n de los Recurs,q§

Doctor en Ciencias en el Uso. Maneio v Preservaci6n de los Recursos Naturales

Doctor en Ciencias en Bioeconomia Pesauera v Aouicola

Requisite Cumple Comentarios
EI documento de tesis es de calidad excepcionar*

Considera Ud. que:
6El documento present6 una seouencia clara en el
tratamiento de los conceptos e ideas principales?
6Realiz6   revisi6n   bibliogfafica   a   profundidad  y
utiliz6   publicaciones   de   la   dltima   decada   (80-
100%)
6La     metodologia     presentada     es     clara     y
suficientemente detallada?
6La presentaci6n de resultados fue clara y 6stos
fueron analizados y discutidos adecuadamente?
6EI dooumento es daro en las ideas expresadas y
no presenta faltas de ortograffa?

(6Por qu6? Fundamentar)

La   presentaci6n   por   parte   del   estudiante  fue Si/No
excepciona| ut

Considera Ud. que:
6Present6 y domina los principios del tema?
6Expres6 de manera clara las ideas?
6Comprende       la       secuencia       metodol6gica
planteada y domina las t6cnicas empleadas?
6Se mostrl6 seguro en su presentaci6n?

dpor qu6? Fundamentar

La    defensa    por    parte    del    estudiante    fue
`

excepcional**

1'



€Ia   :ELNkRo°R:E:¥EYEs:T:FACIONES BloLOGicAs
Direcci6n de Estudios de Posgrado y Formaci6n de Recursos Humaros

Fecha de Emisi6n: 201905-23 Efectivo: 2022-06-20
Clave: DEPFRH-LPOMHro1 Vigencia: lndefinida

Considera Ud. que:
6El  sustentante expuso y  defendi6 con  base  en
evidencias  cientificas  y  bases  bibliogfaficas  sus
principales puntos de vista y conclusiones?

4El sustentante demostr6 una madurez cientifica
adecuada  para  desempefiarse  en  el  corto  plazo
coma un' investigador independiente?

(6Por qu6? Fundamentar)

**Rubros a llenar por cada miembro del Jurado de forma independiente una vez finalizado el examen

y previo a deliberaci6n. Para cada uno de los rubros evaluados por cada miembro, Ia decisi6n (Si/No)
debefa justificarse mediante comentarios expliCi.tos. Se pueden usar paginas adicionales.

Fallo del examen:

Marque con una X su eleoci6n.

APROBADO(      )       NOAPROBADO(      )

Se otorga Menci6n Honorifica                     Sl (   )

Nombre

NO()

Firma

==:



2.     Formato para el otorgamiento de Menci6n Honon'fica (Jurado}

DEPYFRH-AMH
(Papa ser IIenado por el Presidente del Jurado de examen).

Nombre del sustentante:
Fecha:
Grado por obtener:

Maestro en Ciencias en el Uso. Mane_io y Preservaci6n de los Re_curprg§

D_Qq[or en. Ci_encias e_n el Uso] _Maneio v Preservaci6n de los R.ecursos Naturales

Doctor en Cienctas en Bioeconomia Pesauera v Aouicola

Requisito J1* J2* J3* J4* J5* FINAL*
El documento de tesis es de calidad excepc Onal
La    presentaci6n    por    parte    del    estud ante    fue
excepcional
La defensa pop parte del estudiante fue excepcional

*Ndmero de miembro del Jurado
**VOTOS FAVORABLES TOTALES (Si) PARA CADA ITEM

Miembro del Jurado 1  (Nombre y Firma} Miembro del Jurado 2 (Nombre y Firma)

Miembro del Jurado 3 (Nombre y Firma} Miembro del Jurado 4 (Nombre y Firma)

Miembro del Jurado 5 (Nombre y Firma) Titular del Departamento de Control Escolar

q- A


